
Progetto per la costituzione di un’aliquota di personale del Corpo dedicata al controllo del territorio, alla lotta 
all’inciviltà e al degrado, alle regole di convivenza di comunità.



 Il progetto si pone l’obiettivo di rivolgere un’attenzione maggiore 
alla cura del territorio, alle dinamiche di comunità nella sua 
composizione e nella condivisione di regole comuni di convivenza.

 Perseguire questo obiettivo, marcatamente interdisciplinare, richiede 
un  aumento delle risorse umane e strumentali dedicate a questo tipo 
di monitoraggio soprattutto nella fase di identificazione, 
riconoscimento e qualificazione del problema. 

 La Polizia Locale può, per sua natura, rappresentare la prima risposta 
attiva a comportamenti non in linea con i principi di decoro, 
sicurezza, igiene pubblica e tutela dell’ambiente.



 Costituire un nucleo specifico del Corpo di polizia locale dedicato, per parte del servizio, a 
una attività di controllo diretto sull’ambiente, alla salvaguardia del decoro su aree pubbliche 
e private, a una corretta gestione degli spazi abitativi, della sicurezza urbana.

 Il nucleo sarà impiegato in controlli mirati, e sarà formato sui temi che sarà chiamato ad 
affrontare: sarà riconoscibile e dotato di specifici strumenti di lavoro per gestire gli 
interventi.

 L’impegno settimanale sarà orientato a intervenire in quelle situazioni di degrado che non 
rientrano nell’ordinaria tutela del bene pubblico (abbandoni, danneggiamenti, 
insudiciamenti, sovraffollamenti, radicati conflitti di vicinanza), con funzione educativa, 
preventiva e (se serve) repressiva.

 L’interdisciplinarietà prevede che l’intervento debba essere supportato a vari livelli: 
amministrativo per gli atti conseguenti e, se possibile, con la collaborazione dell’Arma dei 
Carabinieri.



DURATA Anno 2021/2022 - replicabile

PERSONALE 5 unità, di cui 2 Ufficiali

QUANDO Settimanalmente (in base ai servizi)

TIPOLOGIA • Degrado ambientale su suolo pubblico/privato
• Sopralluoghi a fini abitativi
• Informazione e controlli

STRUMENTI Dotazioni individuali specifiche
Strumenti tecnologici e informatici

MODALITA’ Attività di iniziativa
Attività programmabile

RIFERIMENTI Uffici del Comune (Edilizia, Anagrafe, Suap)
Altre Autorità
Forze di Polizia
Ausl (Igiene Pubblica)



 Il progetto nasce anche con funzione di 
«rassicurazione sociale», e quindi va 
comunicato, condiviso con la comunità;

 Periodicamente, insieme a altri dati aggregati 
dal Comando, verranno resi pubblici – sul sito 
della polizia locale e a mezzo stampa – alcune 
informazioni sull’attività del Corpo che diano 
il senso dell’attività svolta;

 La comunicazione ovviamente avverrà in 
forma «aggregata» per evitare riferimenti 
specifici.



• Report intermedio e considerazioni
novembre2020-febbraio2021

novembre2020
• Presentazione progetto 
• Organizzazione formazione

• Formazione del personale
• Organizzazione dei servizi
• Preparazione schema comunicato stampa e modalità

gennaio2020-dicembre2021
• Svolgimento attività
• Report periodici
• Formalizzazione strategicità progetto

dicembre2021

Iltimingdelprogetto2020-2021

CorpodipolizialocaleUnioneVallieDelizie Anni2020-2021


